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Vážení přátelé, obyvatelé a zaměst-
nanci Domova, 

dostává se Vám do ruky přehled toho, co v  Do-
mově pro seniory Chodov proběhlo v roce 2021. 

Tento rok nás zasáhl stejně jako ten předchozí 
z důvodů pokračující pandemie onemocnění co-
vid-19. Tato doba nás mnohému naučila, a to jak 
v našich osobních životech, tak v těch pracovních. 
A přestože jsme se v předchozím roce mnohému 
naučili, a tím jsme již věděli, jak postupovat, když 
dojde k  lockdownu nebo když někdo z  obyva-
tel nebo zaměstnanců onemocní touto nemocí, 
vždy nás to zasáhlo a museli jsme čelit změnám 
v jednotlivých přístupech nebo činnostech. Daná 
opatření nás omezila v naplňování některých na-
stavených cílů, přesto jsme se snažili, aby oby-
vatelé nepřicházeli o možnost aktivit v Domově 

ani jiných a aby Domov nezůstal uzavřený pro ši-
rokou veřejnost (stále jsme podporovali kontakt 
s veřejností především v online prostoru). 

Stále zůstává naším mottem, že stáří je 
přirozenou součástí života, a že i když se 
v tomto období jednou ocitneme všich-
ni, dá se prožít plnohodnotně jako naše 
dětství či dospívání, protože víme, že 
stáří je jen pozdní dospělost.

Děkuji všem obyvatelům Domova a  jejich blíz-
kým za důvěru, trpělivost a pochopení v této ne-
lehké době. 

Nelze než vyjádřit také poděkování za spolupráci 
všem zaměstnancům, kteří v Domově vykonávají 
svou činnost ve všech oblastech, které jsou pro 
péči o klienta potřeba.

Stejně tak děkujeme za podporu zřizovateli 
a  dále naše díky patří dalším podporovatelům 
a dárcům, kteří nám po celé toto období pomá-
hali, a to jak materiálně, tak duševně.

Popřejme si tedy do dalšího roku zejména zdraví, 
dobrou kondici a  klidný a  spokojený soukromý 
i pracovní život.

Mgr. Bc. Ilona Veselá
ředitelka
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1. ZÁKLADNÍ INFORMACE  
A ORGANIZAČNÍ STRUKTURA  
DS CHODOV

DOMOV PRO SENIORY CHODOV 
je příspěvkovou organizací se sídlem Donovalská 
2222/31, Praha 4, zřizovanou hlavním městem 
Praha. Statuárním zástupcem je Mgr. Bc. Ilona 
Veselá, ředitelka Domova. 

Domov není plátcem DPH a  jeho identifikač-
ní údaje jsou – identifikátor služby: 549 18 25,  
IČ: 708 76 606, 
tel.: 267 907 111, 
web: http://seniordomov.cz 
e-mail: chodov@seniordomov.cz.

POSLÁNÍM DOMOVA 
je prostřednictvím pobytové služby poskytnout 
seniorům bezpečné a  příjemné prostředí s  od-
bornou péčí, které se bude co nejvíce podobat 
jejich přirozenému prostředí, ve kterém z důvo-
du snížení soběstačnosti, pro vysoký věk, ze so-
ciálních důvodů a  kvůli změnám ve zdravotním 
stavu nemohou nadále zůstat.

Domov pro seniory Chodov (dále jen DS Chodov nebo Domov) je zařízení poskytují-
cí celoroční pobytovou sociální službu seniorům nad 65 let z hlavního města Prahy, 
kteří mají sníženou soběstačnost (především z důvodu věku) a jejichž situace vyža-
duje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby v zařízení sociálních služeb. Jde o bez-
bariérové zařízení s celkovou kapacitou 260 míst. Komplex čtyř budov byl postaven 
v tzv. holandském stylu a do provozu byl uveden v roce 1990. Přístavba pavilonu D 
byla dokončena v roce 2003 (více na www.seniordomov.cz).
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2. DS CHODOV 
V ROCE 2021

V ROCE 2021 JSME SE ZAMĚŘI-
LI NA TYTO PROJEKTY V RÁM-
CI ZKVALITNĚNÍ SOCIÁLNÍCH 
SLUŽEB:

PALIATIVNÍ PÉČE
Již několik let máme ve svých cílech rozšíření pa-
liativní péče na všechny klienty, o které se bude 
možné objektivně postarat na sklonku jejich ži-
vota v rámci nezdravotnického zařízení. Snažíme 
se i o to, aby klienti, kteří nebyli oficiálně zařazeni 
do paliativního programu péče, dožili své dny ve 
svém pokoji, na svém lůžku, podle svých přání. 
V  průběhu celého roku 2021 probíhal pro nové 
pracovníky blok školení na téma poskytování 
paliativní péče a role jednotlivých profesí. V roce 
2021 bylo v paliativní péči vedeno celkem 7 osob.

SENSOWATCH
Pilotní spolupráce se spol. Sensowatch (jedná se 
o bezdrátový a bezkontaktní nástroj pro včasnou 
detekci mimořádných situací, systém využívá 
kombinaci senzorů a vyhodnocovacího softwaru 
pro zjištění situací vyžadující asistenci ošetřující-
ho personálu). Na domově A jsme vyzkoušeli tři 
varianty detekce – termo kameru, dveřní senzor 

a senzor pohybu. Po zhodnocení nadále využívá-
me dveřní senzory pro detekci otevření dveří od 
pokoje klientů a to v nočních hodinách na všech 
domovech.

KONCEPT PÉČE NAMASTÉ
Pokračovali jsme ve dvouletém projektu Namas-
té Care, který svými kroky navázal na proběhlé 
události v roce 2020, a jehož cílem je implemen-
tace metody Namasté Care (strukturovaný pečo-
vatelský program, který je zaměřen na udržení 
kvality života osob s pokročilou demencí) u sku-
piny formálních pečovatelů. Po fázi intenzivní im-
plementace Namasté Care v první polovině roku 
navázal sběr dat a celkové vyhodnocení projektu.

NESTÁRNI BLBĚ
Pokračovala spolupráce se spolkem Nestárni 
blbě. Projekt se zaměřoval na  zjištění znalostí 
SQSS mezi pracovníky přímé péče, především 
na oblast individuálního plánování. V  rámci 
kontinuálního zvyšování kvality individuálního 
plánování s klienty DS Chodov se projekt zamě-
řil na podporu a  vzdělávání zejména sociálních 
pracovnic. Tato intenzivní práce byla završena 
zorganizováním interního školení pro  všechny 
pracovníky přímé péče DS Chodov na toto téma. 

Přestože Domov i v roce 2021 stále zasahovala celosvětová pandemie onemocně-
ní covid-19 a určité činnosti bylo potřeba provádět jinak, život v Domově se neza-
stavil. Pracovníci DS Chodov se snažili hledat takové způsoby poskytování sociální 
péče, aby se klienti necítili osamoceni, uzavřeni a bez možnosti různých činností, 
na které byli zvyklí. Níže vám předkládáme stručný výčet toho, jak to v Domově 
v roce 2021 vypadalo. 
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PROJEKT SIGNALDELP
I  v  roce 2021 pokračovala práce na projektu 
SignalDelp, kdy byl zahájen pilotní provoz signa-
lizačního systému, který navázal na získané in-
formace z  monitorování pohybu klientů v  roce 
2020. Byli vybráni klienti (především s poruchou 
kognitivních funkcí), kteří se zapojili do tohoto 
projektu. Proběhla instalace aplikace do mobil-
ního telefonu, která zaznamenává pohyb klientů 
ve vybraných lokalitách. Postupně došlo k rozší-
ření oblastí monitorování o  další patro a  o  pro-
stor na velké zahradě Domova. Dále byl umožněn 
přístup do  programu Legato, který je na webo-
vých stránkách a obsahuje podrobnější informa-
ce týkající se průběhu projektu. 

BIOGRAFIE KLIENTA
Pilotní etapu projektu práce s  Biografií klienta 
jsme zahájili v květnu 2021 na domově D pod ve-
dením vedoucí domova. Vytvořili jsme veškeré 
potřebné dokumenty a systém propojení s indi-
viduálním plánováním zaměřeným na člověka. 
Proběhlo ústní i písemné proškolení zaměstnan-
ců. Ve druhé polovině roku 2021 jsme zhodnotili 
pilotní etapu projektu Biografie klienta a zaměřili 
se na rozšíření práce s prvky biografie i na domo-
vy A a B. 

FOKUS PRAHA
V  polovině roku 2021 jsme navázali spolupráci 
se sdružením Fokus Praha, abychom zefektivni-
li   a  přizpůsobili službu klientům s  psychiatric-
kým onemocněním. Zaměřili jsme se na  spolu-
práci před nástupem, při nástupu do Domova 
i na hladký průběh adaptace klientů. V následují-

cím roce se zaměříme více i na proškolení a vzdě-
lávání personálu v této problematice.

„Covidová“ doba naopak „přála“ prohloubení 
spolupráce s  firmou Kaleido – využití virtuální 
reality u  všech skupin klientů. Do aktivizace se 
podařilo také zapojit více i  jiné techniky – SEN 
Tablete, Spoteee.  

REKONSTRUKCE, OPRAVY 
ANEB ZVELEBOVÁNÍ DOMOVA

Na domově A se pořídily lednice na léky do pra-
coven personálu, potahy na seniorské židle ve 
společných halách, čističky vzduchu, mobilní 
koupací systém Ruby (umožňuje provedení cel-
kové koupele v  lůžku klienta). Dále na domově 
A proběhla výměna podlah a výmalba na všech 
patrech.

Na domově B došlo k  úpravě prostor pro kan-
celáře na všech patrech pro vedoucí domova B 
a sociální pracovnice. Cílem bylo zajistit pracov-
nu sociálních pracovnic přímo na patrech domo-
va B, aby byly blíže obyvatelům při řešení jejich 
požadavků a poskytování sociální podpory. Pra-
covna vedoucí domova se přemístila do nové-
ho místa, a tím vznikl prostor pro společenskou 
místnost pro klienty.

Ve společných prostorách domova D byly pro-
vedeny stavební úpravy v  prostorách kuchyně, 
včetně výměny kuchyňské linky. Dále začala po-
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stupná oprava nevyhovujících koupelen na všech 
pokojích klientů. V první polovině roku byla pro-
vedena oprava venkovní terasy na druhém patře 
domova D a proběhl nákup nových nočních stol-
ků pro všechny klienty na patře D1.

Dále došlo k  nákupům různých předmětů v  ce-
lém Domově v rámci dovybavení jak společných 
prostor, tak samotných pokojů klientů v  rámci 
zlepšování prostředí a příjemného soužití.

LÉKAŘSKÁ PÉČE

Lékařskou péči v Domově zajišťují praktičtí lékaři 
s  atestací všeobecného lékařství. Na návštěvní 
službu do Domova pravidelně docházeli odborní 
lékaři se specializací psychiatr, urolog, ortoped, 

diabetolog, geriatr, paliatr, dermatolog, endokri-
nolog, interní lékařka se specializací na enterální 
výživu a  interní lékařka se specializací na léčbu 
bolesti. Nově začal za klienty DS Chodov dochá-
zet též neurolog.

AKTIVITY PRO KLIENTY 

Obyvatelům DS Chodov bylo nabízeno mno-
ho různorodých aktivizačních a  terapeutických 
činností, které pro ně připravují aktivizační pra-
covnice a  jednotliví terapeuti. V  rámci tohoto 
konceptu jsou nabízeny aktivity společné a  in-
dividuální. Terapie a  aktivity pomáhaly klien-
tům překonávat duševní nekomfort způsobený 
v  době omezení sociálních kontaktů z  důvodu 
pandemie covidu-19. 
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KULTURNÍ AKCE

Přestože na začátku roku platila v určité míře pro-
tiepidemická opatření, proběhly v  Domově růz-
ná divadelní nebo hudební představení, besedy, 
projekty, slavnosti nebo festivaly, jako byly např.:

•	� beseda s cestovatelem a fotografem s handica-
pem Jakubem Greschlem;

•	� beseda – Konopí není jen marihuana; 
•	 beseda s předsedkyní FOD H. Kubkovou; 
•	� beseda s lékařkou MUDr. Giannou Conti, MBA, 

na témata „aby klouby nebolely“ a  „aby kůže 
nesvědila“; 

•	� Křeslo pro hosta: Václav Vydra, Petr Kostka, 
Jaromír Hanzlík, Vlastimil Harapes; 

•	 koncert harfenistky Katariny Ševčíkové; 

•	� promenádní koncert dechové hudby Koníko-
va šestka;

•	 koncert houslisty Alexandra Shonerta; 
•	 koncert zpěváka Stanislava Hložka;
•	� Na semaforu zelená – písně z éry divadla Se-

mafor, zpěvačka Jana Koutová;
•	 latinskoamerické písně v produkci R. Máci;
•	� promítání filmu Dort, jehož část se natáčela 

v loňském roce v DS Chodov + beseda s režisé-
rem;

•	 hudební vystoupení Elišky Milotové;
•	 hudební vystoupení pěvce Romana Janála;
•	� večerní vystoupení pěveckého sboru HAFO-

TET;
•	 hudební vystoupení Tomáše Ringela;
•	 hhudební vystoupení Olgy Mikešové;
•	 návštěva želvy a surikat ze Zooparku Zájezd;
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•	� hudební vystoupení R. Pospíšilové – hra na 
harmoniku;

•	 slavnostní zahájení adventu;
•	 hudební vystoupení Ivety Hejdukové; 
•	 vánoční hudební program Jany Koutové;
•	 tradiční silvestrovská travesti show;
•	� účast na sportovních hrách v  DS Pod Kavčí 

skálou;
•	 �Slavnostní otevření pétanquového hřiště 

v DS Háje; 
•	 účast na sportovních hrách Praha 11;
•	� organizace tradičního sportovního klání 

Chodovská šipka;
•	 �realizace bazaru udržitelnosti, který byl zří-

zen jako iniciativa k  odlehčení planetě a  uvě-
domění si důsledků konzumní společnosti a na 
němž si klienti mohli během roku nakoupit růz-
né věci.

DÁLE JSME SPOLUPRACOVALI 
S TĚMITO SUBJEKTY:

•	� Vyšší odborná škola a  Střední průmyslová 
škola elektrotechnická Fr. Křižíka;

•	� pěvecký soubor HAFOTET – dlouhodobá spo-
lupráce – letní vystoupení pod okny a předvá-
noční koncert;

•	 Tichý dům neslyšících, z. s.;

•	� Mezi námi, o. p. s. – projekt mezigeneračního 
setkávání, ocenění certifikátem MEZIGENERAČ-
NĚ;

•	� MŠ Chytrá sovička – završení spolupráce 
v rámci projektu 2GENERACE;

•	 KC Zahrada – pobočka místní lidové knihovny;

•	 Family and Job.cz;

•	� Kaleido – spolupráce na vývoji programů pro 
virtuální brýle; 

•	 nadace Krása pomoci;

•	� Národní muzeum – zapojení do projektu „Do 
muzea? Třeba hned!“;

•	 Paměť národa – příběh pamětnice; 

•	 �Fond ohrožených dětí – Klokánek – přáníčka 
pro klienty;

•	� spolek Počteníčko – účast na Křížovkářské lize; 

•	� společnost Moudrá sova – zvyšování digitální 
gramotnosti seniorů; 

•	� Nadace České spořitelny – zahájení projektu 
Abeceda vzdělávání pro seniory;
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•	� Základní škola a střední škola waldorfská – 
zaslání vánočních přáníček; 

•	� Stáje ARTUŠ – Hostivař – ukázková hipoterapie 
pro seniory; 

•	� Šikovné děti, z. s. – nabídka rukodělných akti-
vit;

•	� Komunitní centrum Matky Terezy – spoluprá-
ce s  páterem Františkem Čechem – bohosluž-
by, návštěvy u lůžka, zajištění Tříkrálové sbírky 
a Betlémského světla; 

•	� Československá církev husitská Spořilov – 
duchovní Jan Hlavsa – bohoslužby a čtení z Bi-
ble;

•	� projet MEZI NÁMI;

•	� spolupráce s  květinovou dílnou Aranžerie, 
která zaměstnává osoby s epilepsií.

DOMOV SE TAKÉ V ROCE 2021 
ZAPOJIL DO NATÁČENÍ RŮZ-
NÝCH TELEVIZNÍCH POŘADŮ, 
ROZHOVORŮ V RÁDIÍCH A PSA-
NÍ ČLÁNKŮ DO ČASOPISŮ:

•	� film Dort – věnuje se zejména rodinným vzta-
hům mezi generacemi a  uvědomění si, co je 
v životě důležité;

•	� pořad České televize Bilance – informovanost 
a využití médií seniory;

•	� podcast Láska – manželské vztahy ve stáří;

•	� Česká televize – rozhovor s klienty;

•	� Český rozhlas – rozhovor o  dobrovolnictví 
a působení dobrovolníků v DS Chodov;

•	� Kaleido – natáčení studentů vysoké školy Pra-
gue City University v prostorách DS Chodov;

•	� časopis Klíč – každý měsíc článek – informace 
ze života v Domově, kulturní akce, pozvánky, za-
jímavosti, tiskové zprávy;

•	� časopis Senior – záznamy z akcí, fotografie, od-
povědi klientů na otázky do ankety časopisu;

•	� Radio Prague International – článek o nejno-
vější zprávě OSN o násilí vůči starším lidem;

•	� časopis Hlasatel – článek o  spolupráci s  Mezi 
námi, o. p. s.;

•	� �MF Dnes – článek o přípravách na Vánoce v DS 
Chodov;

•	� časopis Sociální služby – opakované příspěv-
ky do rubriky Střípky z domova.

Jednou z velkých událostí v Domově byl křest 
knihy „Když není čas na smutek“ Michaely 
Jendruchové – 36 příběhů z těžkého období co-
vidu-19. Na obsahu knihy se Domov podílel jed-
ním z příběhů, současně se v Domově fotila obál-
ka knihy, kdy do focení byla zapojena klientka 
Domova.

Již po páté jsme se zapojili do projektu Ježíško-
va vnoučata, jehož cílem je získat vánoční dárky 
pro klienty podle jejich přání. Všechna přání klien-
tů byla splněna. Novinkou byla hromadná přání, 
kdy jsme pro skupiny klientů získali dárky, které 
mohou do budoucna společně využívat či společ-
ně prožít – například vystoupení kouzelníka.
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Keramický betlém na tradiční výstavu – kli-
enti Domova vytvořili keramický betlém pro tra-
diční vánoční výstavu v Betlémské kapli v Praze, 
která má mnohaletou tradici. Počáteční návrh 
keramického obrazu Svaté rodiny – Josefa, Marie 
a  malého Ježíše navrhla terapeutka Jana Heř-
manová zpracovat na šesti kachlích. Betlém měl 
veliký úspěch a  oslovil tisíce návštěvníků, kteří 
zavítali přes Vánoce do Betlémské kaple.

ZAPOJENÍ OSOB BLÍZKÝCH DO 
AKTIVIT V DOMOVĚ

V DS Chodov se snažíme o aktivní zapojení rodin 
klientů nebo jejich blízkých osob, a to jak v rámci 
adaptačního procesu, individuálního plánování, 
tak v realizaci různých aktivit. Naše snaha má vel-
ký úspěch  – např. osoba blízká jedné z  klientek 
vystoupila se svým pěveckým číslem.

Dále jsme v interním časopise Chodováček uve-
řejnili dvě básně dcery jedné z klientek a v nepo-
slední řadě jsme uspořádali dvě vernisáže s ná-
slednou výstavou z děl rodinných příslušníků. 
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3.1 | OBYVATELÉ

Na konci roku 2021 bylo v Domově evidováno cel-
kem 250 obyvatel, z  toho 54 mužů a  196 žen. 
Průměrný věk všech obyvatel byl 85,5 roku.

Struktura obyvatel podle věku k 31. 12. 2021

věk celkem

pod 65 let 1

66–75 let 34

76–85 let 83

86–95 let 119

nad 96 let 13

Celkový přehled žadatelů o  sociální službu 
a obyvatel DS Chodov k 31. 12. 2021

Počet nově přijatých žádostí 348

Počet žádostí zařazených do po-
řadníku 177

Žádosti odmítnuté z důvodu kon-
traindikací 0

Evidenční počet neuspokojených 
žadatelů o sociální službu 772

Počet přijatých obyvatel 111

Počet zemřelých obyvatel 82

Počet obyvatel, kteří ukončili pobyt  
na vlastní žádost 9

3.2 | PRAXE A STÁŽE

DS Chodov stále umožňuje, na základě předem 
dojednaných smluvních podmínek, absolvová-
ní praxe studentům sociálních, pedagogických 
a zdravotnických oborů při dodržování všech hy-
gienických opatření. V roce 2021 šlo o 10 subjek-
tů. Dále o praxi/stáž v Domově požádala Střední 
zdravotnická škola z Čadce ze Slovenska, poskytli 
jsme praxi 10 studentkám v rámci projektu Eras-
mus „Mobilita žáků a  pracovníků v  odborném 
vzdělávání a přípravě“.

Spolupracujeme s  OÚ Vyšehrad, Vratislavova, 
Praha 2; VOŠ sociálně právní, Jasmínová, Praha 
10; VOŠ zdravotnickou a  Střední zdravotnickou 
školou, 5. května, Praha 4; UK Praha; UP Olo-
mouc, ATIV Institut vzdělávání; Evangelickou 
akademií, VOŠ sociální práce a střední odbornou 
školou na Praze 4.

Celkem 17 studentů využilo možnost výzkum-
ného šetření jak s  našimi zaměstnanci, tak se 
seniory pro výzkum nebo zpracování svých závě-
rečných prací. Jako Domov jsme se také zapojili 
do výzkumu organizovaného MPSV ČR s názvem 
„Sociální pracovníci v postcovidovém čase (ZMĚ-
PRP-SP 2021)“.

3. STATISTICKÉ 
ÚDAJE
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3.3 | DOBROVOLNÍCI

V době nouzového stavu byla individuální dobro-
volnická činnost přerušena. Po jeho ukončení se 
někteří z dobrovolníků vrátili k docházení za kli-
enty a přihlásili se také dobrovolníci noví. Systém 
se postupně znovu buduje. 

V  DS Chodov jsme otevřeni i  firemnímu dobro-
volnictví a  v  roce 2021 se dobrovolnické skupi-

ny zapojily v těchto oblastech – údržba zahrady, 
zahradního nábytku, pletí záhonů, hrabání listí, 
úprava bosonohé stezky, ohniště apod. 

V  rámci firemního dobrovolnictví nás navštívily 
tyto společnosti: Společnost Levi Strauss Praha, 
Dentsu X, Komerční banka, Národní filmový ar-
chiv a další. 
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4. ZAMĚSTNANCI 
A VZDĚLÁVÁNÍ
V DS Chodov klientům poskytuje 
podporu a péči 162 pracovníků, z nich 
většinu tvoří ženy, a to 145. Nejvíce 
mužů najdeme v provozně-technickém 
úseku.

4.1 | VZDĚLÁVÁNÍ ZAMĚST-
NANCŮ

Pracovníci jsou pravidelně vzděláváni v  téma-
tech, která rozšiřují jejich pracovní kvalifikaci. 
V průběhu roku 2021 se zúčastnili například těch-
to školení, kurzů a seminářů:

•	 Bazální stimulace;
•	 Problematika mezigeneračního sdílení;
•	� Nemoci dýchací soustavy u seniorů – příznaky, 

péče a regenerace po nemoci;
•	� Terapie bolesti krční páteře a hlavy;
•	� Doprovázení v umírání – komunikace s rodinou;
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•	� Poskytování paliativní péče v  domovech pro 
seniory, specifika péče o umírající;

•	� Proměny stáří a gerontooblek;
•	� Únava a vyčerpání v sociálních službách;
•	� Psychohygiena a psychologie zdraví;
•	� Emoční inteligence v práci s klientem;
•	� Individuální plánování;
•	� Manipulace s imobilním klientem;
•	� Aktivní naslouchání a  nedirektivní přístup 

ke klientovi;
•	� Komunikace v obrazech se zaměřením na oso-

by s demencí;
•	� Demence v obrazech;
•	� První pomoc.
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5.1 | HLAVNÍ ČINNOST –  
PŘÍJMY, NÁKLADY
 

Celkové příjmy za rok 2021 Částka v tis. Kč

Od klientů za ubytování 17 947,39

Od klientů za stravování 14 754,68

Od klientů za fakultativní 
služby 26,78

Příspěvek na péči 20 947,39

Úhrady od zdravotních 
pojišťoven 15 864,15

Ostatní výnosy 803,53

Neinvestiční příspěvek 52 842,27

Dotace 38 564,20

Celkem 161 750,39

Celkové náklady za rok 2021 Částka v tis. Kč

Potraviny 8 456,07

Energie 4 950,79

DDHM do 3 tis. Kč 255,06

Spotřeba materiálu  
(bez potravin a DDHM) 3 052,10

Osobní náklady 119 157,06

Opravy a udržování 10 052,25

DDHM nad 3 tis. Kč 1 964,69

Služby 7 769,26

Odpisy 5 623,72

Ostatní náklady 469,39

Celkem 161 750,39

5.2 | DOPLŇKOVÁ ČINNOST
 
Na účtu doplňkové činnosti jsou soustředěny 
platby za pronájmy nebytových prostor přímo 
sloužících potřebám klientů, jde zejména o  ka-
várnu v  hale, cukrárnu, kadeřnictví, kosmetiku, 
pedikúru, masáže, nápojové automaty a  proná-
jem prostor pro provozování knihovny. Dále jde 
o  pronájem ubytovny určené zaměstnancům, 
pronájem ordinace praktické lékařce a pronájem 
nebytových prostor.

Dalšími výnosy jsou vyúčtované výkonové a  ka-
pitační platby zdravotních pojišťoven za výkony 
praktického lékaře v rámci poskytování lékařské 
péče klientům (provozování nestátního zdravot-
nického zařízení).

Náklady představují především mzdu lékaře 
a všeobecné sestry v ambulanci, dále náklady na 
zdravotní a sociální pojištění související se mzdo-
vými náklady, spotřebu materiálu, opravy a dal-
ší služby. Celkové náklady doplňkové činnosti 
v roce 2021 činily 2 295,1 tis. Kč. Osobní náklady 
na doplňkovou činnost v roce 2021 představovaly 
1 897,4 tis. Kč. Oproti roku 2020 došlo k mírnému 
poklesu mzdových nákladů, a to vyplacením niž-
ších mimořádných „covid“ odměn zdravotníkům. 

Výnosy z  doplňkové činnosti v  roce 2021 činily 
2 761, 7 tis. Kč. Doplňkovou činností bylo dosaže-
no zisku v hodnotě 466,5 tis Kč. Zisk bude rozdě-
len na základě finančního vypořádání způsobem 
93,3 tis. Kč do rezervního fondu a 373 tis. Kč do 
fondu odměn.

5. VÝSLEDKY 
HOSPODAŘENÍ
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5.3 | INVESTICE A REKON-
STRUKCE

Dlouhodobým cílem v  oblasti hospodaření or-
ganizace je efektivní využívání zdrojů směřují-
cí k  zajištění bezproblémového chodu Domova 
a k udržení nastaveného standardu poskytované 
péče. Růst vynaložených finančních prostředků 
svědčí o  nezbytnosti realizace nutných oprav 
a  investic vedoucích ke zvyšování kvality života 
klientů a k zajištění příjemného pracovního pro-
středí zaměstnanců. Cíl oprav a investičních akcí 
je plně v  souladu s  plánem veřejných zakázek 
a investičními plány daného období.  
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6. FUNDRAISING 
& SPONZORING

Všem dárcům ještě jednou velice 
děkujeme, vaše podpora je pro nás 

důležitá a velmi si jí vážíme.

6.1 | SPONZORSKÉ DARY A PO-
DĚKOVÁNÍ SPONZORŮM

V  roce 2021 s  DS Chodov uzavřely jiné subjekty 
celkem 17 darovacích smluv. Tito dárci darovali 
finanční hotovost v celkové výši 36 980 Kč a věc-
né dary v hodnotě 156 150 Kč. 

Mnohé dary však přicházely od anonymních dár-
ců. Dary zasílali poštou, kurýry či je osobně za-
nechávali na recepci Domova. Obdrželi jsme tak 
ochranné pomůcky, dezinfekci, drogerii, trvan-
livé potraviny, nápoje, vitaminy, časopisy, knihy 
a mnoho dalšího.

Mezi významné dárce patří: pan Štěpán Martí-
nek, Golden Prague Hotel, pan Jiří Nádvorník, 
paní Meršmídová, Mova market Háje, s. r. o, 
Tamda Foods, nadace Krása pomoci nebo Na-
dační fond Charon.

6.2 | FUNDRAISING

V rámci fundraisingu jsme získali řadu potřeb pro 
klienty – společenské hry (např. hru holandský 
billiard), vystoupení umělců, hygienické potřeby, 
doplňky stravy, probiotika, sponzorské dary na 
uspořádání sportovních akcí (medovník, občer-
stvení), ceny do soutěží klientů, křížovky a mno-
ho dalšího. V neposlední řadě také ochranné po-
můcky.

Od nadací, které nabídly svou pomoc v  období 
pandemie covidu-19, jsme získali řadu ochran-
ných a  bezpečnostních pomůcek, dezinfekční 
prostředky, ale také morální podporu v podobě 
vzkazů, přání, dopisů a  pohlednic od dobrovol-
níků.
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